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...als Team gemeinsam zum Erfolg!

Unser Fuhrungsteam stellt Zu lhrer Information

sich vor: Das Gesetz ¢ber den elektronischen
Entgeltnachweis AELENAJ regelt, wie

Ricarda Furtner B¢rger  ihre  Besch@ftigungszeiten

(Assistenz der Gesch&ftsleitung) und Arbelt_sentgelte _nachwelsen,
wenn sie Sozialleistungen

beantragen. Alle Arbeitgeber sind ab
dem 01.01.2010 verpflichtet, die
Entgeltdaten ihrer Besch2ftigten an
die zentrale Speicherstelle zu
¢bermitteln. Zum 01.01.2012 startet
dann der Datenabruf des AELENA-
Verfahrensf.

Liebe Mitarbeiterinnen,
Liebe Mitarbeiter,

Wir kommen ins Fernsehen

in den letzten Wochen, habe ich mir
Gedanken ¢ber die vergangenen
Jahre gemacht. Dabei wurde mir
wieder einmal klar, wie viel wir
gemeinsam schon erreicht haben.

Am Freitag, den 09.04.2010 haben
sich Herr Markus Wasserle und Frau
Furtner um 05:30 Uhr (naja gut doch
06:00 Uhr) auf den Weg nach
M¢nchen begeben.

Ricarda Privat:

Ich bin der Meinung, dass wir auch
weiterhin sehr erfolgreich sein
k®nnen und einer der Gr¢nde dafér
ist, dass wir einen genauen Plan f¢r
die Zukunft haben.

Ich bin 20 Jahre alt und in Starnberg Herr Wasserle sollte f¢r die Kabel 1
geboren. Seit Mitte M2rz 2010 Reportage AAbenteuer  Lebeni
wohne ich in Windach. Am 22. (erscheint immer um 18.00 Uhr) vor
Februar dieses Jahres habe ich der Kamera drei Hochdruckreiniger
meine T2tigkeit zur Assistentin der von verschiedenen Firmen mit
Gesch?ftsleitung aufgenommen und unterschiedlicher Qualitat testen.
an einige junge Menschen habe vjel Spa(;.be.i meiner.Arbeit. Dar_1ach sollte er aE Profi seine
weitergeben konnen. Wie immer im N meiner Freizeit lese ich gerne, Meinung ¢ber die Ger2te abgeben.

Leben, liegt es an jedem einzelnen, gehe ins Kino und treffe mich gerne

Gestern und heute, habe ich meine
Erfahrungen in der Azubi-Akademie

was er aus dem, was er hort macht,  Mit meinen Freunden. Doch nun von Anfang an:

Als wir in M¢nchen ankamen,
Ich w¢ rde mich sehr dar¢ber Frau Furtner in der Firma: funktionierte die Hebebihne nicht.
freuen, wenn auch wir gemeinsam Herr Wasserle hat alles versucht,
¢ber unsere Ziele diskutieren Ich bin im B¢ro fer die Erstellung von aber nichts hat funkthnlert. Dann
kennen. P andinLaie  Kam Herr Saber zur Hilfe. Danach

rotokollen und der Vollst®ndigkeit oo
funktionierte alles nach Plan.
e der Personalunterlagen T

Ich lade Sie ein mit Michael und verantwortlich. Wenn Sie im B¢ro
mir, gemeinsam bei Kaffe und anrufen, gehe in der Regal ich ans
Kuchen ¢ber Ziele und Werte in Telefon. Einige haben mich auf

unserer Firma am 30.04. um 14.00 diesem Weg schon kennen gelernt
Uhr in unserem M¢,nchner B¢ro zu und wir hatten schon _ viele

diskutieren. angenehme Telefonate.

Da ich mit Markus auch zur
Objektbegehungen fahre und bei der
Erstellung neuer Angebote
unterst¢tze, kann es in Zukunft gut
vorkommen, dass wir uns in lhren

Zeitlich werden wir ca. 3 Stunden
brauchen und ich bin mir sicher, wir
werden gemeinsam gute
Ergebnisse finden. Melden Sie sich
doch bitte im B¢ ro dafér an.

(Foto: Herr Markus Wasserle auf der Hebeb¢ hne)
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Termine:

30.04.2010, 14.00 Uhr
Diskussion tber die Werte
unserer Firma

Lindwurmstr. 109, Minchen

06.05.2010
Abgabe der Zeiterfassungslisten
an die Objektleiter

07.05.2010
Redaktionsschluss fiir die
Mitarbeiterzeitung

Geburtstage:

Offnungszeiten Biiro:

Das Blroteam steht
Ihnen gerne jederzeit
unter folgenden
Nummern zur
Verfligung:

Telefondurchwahlen:

Markus Wasserle
08193 -9989 290

Margret Willus
08193 - 9989 29 3

Ricarda Furtner
08193 - 9989 29 4

Regina Fischer
08193 - 9989 29 5

Nach einiger Zeit, kamen auch der
Kameramann, die Regisseurin sowie
die Tontechnikerin von Kabel 1.

Es wurde erst einmal besprochen
wie der Dreh ablaufen sollte und wo
man die  Reinigungskraft  der
verschiedenen Gerate vorfihrt.

Nun gingen Herrn Wasserle und der
Kameramann hoch in die Lufte und
reinigten mit den drei verschiedenen
Geraten die Fenster und Lamellen.

Nach der Reinigung gab Herr
Wasserle hoch Uber den Dachern
von Mdinchen sein Urteil Uber die
verschiedenen Gerate ab. Dies war
eine  sehr, sehr  langwierige
Angelegenheit, da er alles 3- bis 4-
mal wiederholen musste, bis es der
Regisseurin gefallen hat.

Als nachstes wurden die Gerate am
Boden des Gelandes getestet.

Das Highlight war jedoch das Herr
Wasserle mit unserem Profigerat,
ein Brett halb durch geschnitten hat.
Es fehlten nur noch wenige
Millimeter dann ware das Brett
kaputt gewesen.

(Foto: Herr Wassérle bei der Reinigung des
Bodens)
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Nach ca. 3 Stunden war der Dreh
dann doch voriber. Von diesen 3
Drehstunden werden 1,5 min. bei
Kabel 1 am 10.05.2010 um 18.00
Uhr gezeigt. Die ganze Sache war
sehr interessant und hat viel Spafl}
gemacht.

(Foto: das Filmteam mit Herrn Wasserle)

Dokumentation

Ganz wichtig ist, dass Sie die
Reinigungskontrolllisten und
Zeiterfassungslisten, die in lhren
Objekten liegen, vollstandig und
richtig ausflllen. Ansonsten kdnnten
wir evtl. Probleme mit unseren
Kunden bekommen.

(Foto: Eine Reinigungskontrollliste richtig
ausgefullt)

Zusatzlich schauen Sie bitte, dass
diese Listen rechtzeitig zu uns ins
Biro kommen, entweder durch lhren
Objektleiter oder senden sie uns per
Post zu. Dies ist wichtig, damit wir
zum einen lhren Lohn pinktlich
bezahlen und zum anderen die

Rechnung an unseren Kunden
schreiben konnen.
)



